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Liite 2. Kouluyhteison toimenpiteet yhteisollisen

opiskeluhuollon edistamiseksi

Jokainen perusopetusta ja lukiokoulutusta antava yksikko toimittaa Rovaniemen kaupungin

opiskeluhuoltosuunnitelmaan vaadittavat seuraavat yksikkokohtaiset tiedot.

Koulu

Koulukohtaiset tiedot ja kuvaus toimenpiteista

Alakorkalon koulu

Koulullamme on valkkaritoimintaa oppilaiden toimesta seka jarjestajat, jotka huolehtivat
luokan viihtyvyydestd. Oppilaskunta kokoontuu saannollisesti ja jarjestaa tempauksia
pitkin lukuvuotta. Vanhempaintoimikunta kokoontuu muutaman kerran lukuvuodessa.

Seuraavat asiat ovat tukemassa yhteisollista opiskeluhuoltoa: vanhempainillat, juhlat,
“Kauneimmat joululaulut”, kerhotoiminta (Harrastamisen Suomen malli, kansalaisopiston
soittokerhot).

Neljas- ja viidesluokkalaiset osallistuva THL:n kouluterveyskyselyyn. Viidesluokkalaiset
osallistuvat Move-mittauksiin vuosittain.

Kiusaamiskyselyita tehdaan tarvittaessa yhteistydssa koulukuraattorin kanssa. Koululla
on kaytdssa Rovaniemen kaupungin K-0 puuttumisen malli seka kaytdssa on
“Hyvinvoinnin vuosikello” seka Hyvaa mielta yhdessa-kasikirja.

Henkilokunta osallistuu Lappican jarjestamiin terveyskyselyihin.

Tarvittaessa Alakorkalon koulun opiskeluhuoltoryhmassa on koko koulun henkilékunta
asioita kasitelldan yleisella ja yhteiso6llisella tasolla.

Koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma toimenpiteineen on osa koulun
vuosisuunnitelmaa ja sen toteutumista arvioidaan aina lukuvuoden ja toimintakauden
paattyessa. Arvioinnin ja seurannan toteuttamisesta vastaa koulun hyvinvointiryhma
koulunjohtajan johdolla.

Seuranta on osa koulun vuotuista laadunarviointityota ja itsearviointia. Tarkeita
seurannan mittareita ovat esimerkiksi poissaolojen maara, koulutapaturmat, ryhma- ja
luokkakohtainen tyd, kiusaamistapaukset seka tehostetun ja erityisen tuen maara.
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Ennaltaehkaisevind toimenpiteind seurataan kerhojen maaraa seka luokkiin ja ryhmiin
kohdentuvaa hyvinvointityota.

Toimintakdytanteet:

Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetaan muistiota, joka on julkinen.
Muistiot kerataan aikajarjestyksessa kansioon.
Muistio on nahtavilla opettajanhuoneessa.

Hyvinvointityéryhma 2023-2024

koulunjohtaja, pj. Paula Karvo

varajohtaja Hanna Kyngas

vanhempaintoimikunnan edustaja

oppilaskunnan edustaja/oppilas

erityisopettaja Milla Rissanen

koulukuraattori Piia Salmikivi

terveydenhoitaja Henna Uutela

luokanopettaja Jani Sarajarvi

koulunkaynninohjaaja Erja Kokko

asiayhteyden mukaisesti ryhmaan toimintaan kutsutaan mukaan muita asianosallisia.

Hirvaan koulu

Opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat

Koulunjohtaja Ville Lehtosaari, pj
Erityisopettaja Henna Haapanen
terveydenhoitaja Heidi Karvonen
Koulupsykologi

Koulukuraattori Piia Salmikivi

Oppilaskunnan edustajat tarpeen mukaan
Vanhempaintoimikunnan jasen tarpeen mukaan

Toimintakiytianteet

Kokoontumiset vahintaan 3 kertaa lukuvuodessa

Driven kansiosta nakyy kasiteltavat asiat, esityslistat ja muistiot
Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetaan muistiota.

Hyvinvointiryhman toiminnasta, kasiteltavista teemoista tai ajankohtaisista asioista
liittyen hyvinvointiryhman toimintaan tiedotetaan vanhempia tarvittaessa Wilman
kautta.

Kaukon koulu

Opiskeluhuollontyoryhma kokoontuu vahintaan 3 kertaa lukuvuodessa. Lisaksi
tarvittaessa poikkeusolojen vaatimalla tavalla.

Tyoéryhmaan kuuluvat koulunjohtaja, koulun opettajat, koulunkdynninohjaaja,
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terveydenhoitaja, koulupsykologi (ei talla hetkelld), koulukuraattori, erityisopettaja,
oppilaskunnan edustajat pyydettaessa seka vanhempaintoimikunnan edustajat
pyydettaessa.

Toimintakdytanteet:

Koulunjohtaja toimii puheenjohtajana ja sihteerini toimii opettaja. Hyvinvointiryhman
kokoontumisista pidetaan muistiota, joka on jaettu koulun jaetussa drivessa.
Hyvinvointiryhman toiminnasta tiedotetaan vanhempia Wilman kautta.

Koskenkylan koulu

Lukuvuonna 2023-2024 Koskenkylan koulussa keskeisena seikkana on vahentaa
poissaoloja. Henkilokunta on kouluttautuntaut (%2 veso 17.8.23) osallistumalla Sitouttavan
kouluyhteistyohankkeen koulutukseen kyetakseen tehostamaan oppilaan sitoutumista
kouluun.

Koskenkyldan koulun opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintaan nelja kertaa
lukuvuodessa. Opiskeluhuoltoryhmassa kasitellaan yleisia asioita. Opiskeluhuoltoryhma
valvoo koulun oppilashuoltosuunnitelman toteutumista lukuvuoden paatteeksi.
Seurantaty® on tarkeaa laadun arvioimiseksi sekd oman toiminnan kehittidmiseksi
(itsearviointi). Seuraamiskohteina ovat kouluterveyskyselyjen tulokset, Move-mittaukset,
kiusaamiskyselyn tulokset, Kiva Koulu- kyselyjen tulokset seka 1. ja 5. vuosiluokan
terveystarkastuksessa nousseet asiat yhteisotasolla. Opiskeluhuoltoryhman
kokoontumisista pidetdan muistiota, joka on julkinen. Muistiota sailytetaan
opettajanhuoneen kansiossa.

Opiskeluhuoltoryhmé lukuvuonna 2023-2024
Taina Rantala, koulunjohtaja

Satu Jokelainen, koulukuraattori
koulupsykologi

Ulla Autti, varajohtaja

Heidi Salmi, erityisopettaja

Soile Riikola, koulunkaynninohjaaja

Minna Heikkurinen, terveydenhoitaja

Tarvittaessa kutsutaan oppilaskunnan ja vanhempien seka henkilokunnan edustajia.
My®0s muita asiantuntijatahoja kutsutaan paikalle, jos tavoitteena on edistaa lasten
hyvinvointia yhteisoélliselld tasolla.

Meltauksen koulu

Opiskeluhuoltoryhma kokoontuu kerran lukukaudessa. Lisaksi tarvittaessa
poikkeusolojen vaatimalla tavalla.

Opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat:
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+ koulunjohtaja, luokanopettaja Antti Pietila

» terveydenhoitaja Sara Lahti

*  koulupsykologi

» koulukuraattori Sari Vornanen

» Laaja-alainen erityisopettaja Noora Kallo

» oppilaskunnan edustajat kerran lukuvuodessa

» turvallisuusvastaava Sandra Haavikko

+ koulunkaynninohjaaja Erja Stalnacke

« vanhempi kutsutaan kerran lukuvuodessa

* Meltauksen paivakodin edustaja Satu Tormanen

Opiskeluhuoltoryhma kasittelee mm. koulun ilmapiiria esim. Kiusaamiskyselyjen ja
oppilasedustajan haastattelun kautta. Tarkoituksena on moniammatillisesti ja yhteistyon
kautta yllapitaa hyvat tydskentely- ja opiskelumahdollisuudet kaikilla talossa
tyoskentelevilla.

Nivankylan koulu

Hyvinvointiryhmaan kuuluvat:

» koulunjohtaja Vesa Haapala, pj

+ terveydenhoitaja Henna Uutela

» koulupsykologi Katariina Maatta

* koulukuraattori Sari Vornanen

+ erityisluokanopettaja Tarja Riipi, sihteeri

» oppilaskunnan edustajat puheenjohtaja ja sihteeri
» koulunkdynninohjaaja Henna Sassi

+ vanhempaintoimikunnan edustaja Mari Jolanki

* luokanopettajat Elina Luiro ja Hanna Rahko

Toimintakaytanteet:

+ Rehtori toimii puheenjohtajana ja sihteerina toimii Tarja Riipi.

» Driven kansiosta nakyy kasiteltavat asiat, esityslistat ja muistiot.

» Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetdan muistiota, joka on jaettu Nivankylan
koulun jaetussa drivessa.

* Hyvinvointiryhman toiminnasta tiedotetaan vanhempia tarvittaessa Wilman kautta.

Nivavaaran koulu

Koululla toimii moniammatillinen opiskeluhuoltoryhma, jonka tehtavana on suunnitella,
toteuttaa, arvioida ja kehittad opiskeluhuollon yhteisollista tyota. Opiskeluhuoltoryhmaan
kuuluu rehtori, koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja, kolme erityisluokanopettajaa
(yksi jokaisesta tiimista) ja luokanopettaja. Koulun opiskeluhuoltoryhma kokoontuu noin
kolme kertaa lukukaudessa ja tarvittaessa pikaisestikin. Koulun opiskeluhuoltoryhman
kokoontumisista pidetian muistiota, joka on koulun jaetussa drivessa.
Opiskeluhuoltoryhman toiminnasta tiedotetaan vanhempia tarvittaessa.
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Opiskeluhuoltoryhmassa ei kasitella yksittdisen oppilaan tai opiskelijan
opiskeluhuollollisia tai pedagogisia asioita.

Koulun henkilokunnalla on ensisijainen vastuu tyoyhteison hyvinvoinnista. Koulussa on
vahvistettu henkilokunnan tyohyvinvointia lisadmalla yhteista tekemista esim. yhteisia
tapahtumia, kehonhuoltoa ja rentoutumishetkia. Padajatuksena on, etta kun koulun
henkilokunta voi hyvin, niin oppilaatkin voivat hyvin. Koulussa kaikki koulun aikuiset ovat
kaikkien oppilaiden tukena. Oppilas kohdataan ja hanta kuullaan. Hyvat kaytostavat ovat
koulumme keskiossa. Tavoitteena on lisatd hyvan huomaamista.

Koulu on mukana Liikkuva Koulu -hankkeessa. Siihen sisaltyy koulun “Perjantailenkki”,
jossa koko koulun henkildsto ja oppilaat kiertavat yhteislenkin koulun lahialueella samaan
aikaan ja samaan suuntaan. Liikkuvan koulun hengessa kannustamme oppilaita
kulkemaan kouluun liikkuen. Lisaksi koululla jarjestetaan vuosittain koko koulun yhteisia
likkuntatapahtumia.

Koulussa on kaytossa Hyvinvoinnin vuosikello. Lisaksi opettajat toteuttavat
opetussuunnitelmaa, jossa esim. Laaja-alaisissa oppimiskokonaisuuksissa on (L3)
kasiteltava kokonaisuus Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot. Koulun opettajat
osallistuivat syksylla 2023 Mieli ry:n koulutukseen.

Aktiivinen Oppilaskuntatoiminta: Koulun Oppilaskunnan hallitus kokoontuu
saannollisesti. Se suunnittelee ja jarjestaa koko koululle teemapaivia ja tapahtumia.

Harrastamisen Suomen malli mahdollistaa lapselle mieluisa ja maksuton harrastus
koulupaivan yhteyteen.

Koulussa toteutetaan oppilaitosympariston fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen terveyden
ja turvallisuuden arviointi joka kolmas vuosi. Arviointi tukee yhteisollista turvallisuutta ja
hyvinvointia. Viimeksi arviointi on toteutettu 15.10.2021.

Kouluterveyskyselylld saadaan koulukohtaista tietoa oppilaiden nakokulmasta mm.
fyysisista tyooloista, ruokailusta, kiusaamisesta ja hairinnista, tuen saamisen
kokemuksista ja kuormittuneisuudesta seka osallisuuden ja vaikuttamisen kokemuksista
koulussa. Laajoista terveystarkastuksista laadittavat luokka- ja koulukohtaiset
yhteenvedot tarjoavat myds tietoa.

Rautiosaaren koulu

Opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat:

+ Koulunjohtaja Kimmo Kivijarvi, pj

» Erityisopettaja Milla Rissanen

» Terveydenhoitaja Heidi Karvonen

» Koulupsykologi (ei ole talla hetkelld)
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»  Koulukuraattori Piia Salmikivi
* Oppilaskunnan edustajat tarpeen mukaan
» Vanhempaintoimikunnan jasen tarpeen mukaan

Toimintakiytanteet

+ Kokoontumiset vahintaan 3 kertaa lukuvuodessa

+ Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetaan muistiota

+ Hyvinvointiryhman toiminnasta, kasiteltavista teemoista tai ajankohtaisista asioista
liittyen hyvinvointiryhman toimintaan tiedotetaan vanhempia tarvittaessa Wilman
kautta

Kouluympiriston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisén hyvinvoinnin
tarkastukset tukevat yhteisollista turvallisuutta ja hyvinvointia.

Saaren koulu

Koululla toimii moniammatillinen opiskeluhuoltoryhma, johon kuuluu rehtori,
koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja, erityisluokanopettaja, turvallisuusvastaava,
oppilaskunnan ohjaava opettaja ja koulunkdynninohjaaja. Koulun opiskeluhuoltoryhma
kokoontuu noin kuusi kertaa lukukaudessa ja tarvittaessa pikaisestikin. Koulun
opiskeluhuoltoryhman kokoontumisista pidetaan muistiota, joka 10ytyy koulun jaetussa
drivessa.

Koulussa on pyritdan vahvistamaan henkilokunnan tyohyvinvointia yhteisilla
tapahtumilla. Esimerkiksi hyvinvointi-iltapaivalla. Yhteiset kahvihetket henkilokunnan
tilassa koetaan tarkedksi. Yhdessa iloitaan kun joku tuo tarjottavaa. Paaajatuksena on,
etta kun koulun henkil6kunta voi hyvin, niin oppilaatkin voivat hyvin.

Saaren koulu on mukana Niilo Maki Instituutin Yhteispeli hankkeessa siina keskeisena
teemana on vuorovaikutukseen panostaminen oppilas - oppilas, oppilas - aikuinen,
aikuinen - aikuinen, koulu - huoltaja tasolla.

» Aktiivinen Oppilaskuntatoiminta

*  Kummitoiminta

*  Sopu

»  Koulussa kaikki koulun aikuiset ovat kaikkien oppilaiden tukena.

*  Koulu on mukana Liikkuva Koulu -hankkeessa. Pitka valitunti joka paiva.

» Koulussa on kaytossa Hyvinvoinnin vuosikello.

» Koulun opettajat osallistuivat syksylla 2023 Mieli ry:n koulutukseen.

» Koululla tehdain vuosittain hyvinvointikysely oppilaille.

» Tarkkaavaisuutta, toiminnanohjausta ja tunteiden hallintaa vahvistavat
ryhmatoiminnot (esimerkiksi Maltti-, Valtti- ja Art-ryhmat)

» Luokkakohtaiset tai vuosiluokkakohtaiset vanhempaintapaamiset

+ Oppimisympariston terveyden ja turvallisuuden arviointi ja sen muokkaaminen
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* Kodin ja koulun yhteiset tapahtumat ja tilaisuudet

* Vanhempaintoimikunta (vanhempainrinki)

* Yhteiséllinen, monialainen hyvinvointiryhman toiminta
* Hyvinvointia tukevat terveystarkastukset

* Suomen harrastamisen malli

Syvasenvaaran koulu

Koululla toimii moniammatillinen opiskeluhuoltoryhma, johon kuuluu rehtori,
koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja, erityisluokanopettaja, turvallisuusvastaava ja
koulunkaynninohjaaja. Koulun opiskeluhuoltoryhma kokoontuu noin kolme kertaa
lukukaudessa ja tarvittaessa pikaisestikin. Koulun opiskeluhuoltoryhman
kokoontumisista pidetian muistiota, joka 16ytyy koulun jaetussa drivessa.

Koulussa on vahvistettu henkilokunnan tyohyvinvointia lisaamalla yhteista tekemista
esim. tydhyvinvointiaamuilla ja yhteisilla tapahtumilla (pullaperjantai, viikkoarvonta).
Paaajatuksena on, etta kun koulun henkildkunta voi hyvin, niin oppilaatkin voivat hyvin.

» Aktiivinen Oppilaskuntatoiminta

+ Kummitoiminta

»  Verso ja valkkari

* Sopu

»  Koulussa kaikki koulun aikuiset ovat kaikkien oppilaiden tukena.

*  Koulu on mukana Liikkuva Koulu -hankkeessa. Pitka valitunti joka paiva.

» Koulussa on kaytdssa Hyvinvoinnin vuosikello.

» Koulun opettajat osallistuivat syksylla 2023 Mieli ry:n koulutukseen.

* Koululla tehdaan vuosittain hyvinvointikysely oppilaille.

» Tarkkaavaisuutta, toiminnanohjausta ja tunteiden hallintaa vahvistavat
ryhmatoiminnot (esimerkiksi Maltti-, Valtti- ja Art-ryhmat)

» Luokkakohtaiset tai vuosiluokkakohtaiset vanhempaintapaamiset

+  Oppimisympariston terveyden ja turvallisuuden arviointi ja sen muokkaaminen

» Kodin ja koulun yhteiset tapahtumat ja tilaisuudet

¢ Vanhempaintoimikunta

* Yhteiséllinen, monialainen hyvinvointiryhman toiminta

* Hyvinvointia tukevat terveystarkastukset

* Suomen harrastamisen malli

Taipaleen koulu

Opiskeluhuoltotydryhma kokoontuu kaksi kertaa lukukaudessa. Tydoryhmaan kuuluu
koulunjohtaja, opettajajasenet, koulukuraattori (talla hetkella ei ole koulukuraattoria),
koulupsykologi (talla hetkella ei ole koulupsykologia), kouluterveydenhoitaja,
erityisopettaja, varhaiskasvatuksen esihenkil® ja varhaiskasvatuksen erityisopettaja ja
oppilaiden huoltajien edustaja ja tarvittaessa oppilasedustaja.

Koulunjohtaja kirjaa ennen kokousta kokouksen asialistan. Kokouksessa kasiteltavat asiat
kirjataan muistioon, joka lahetetaan kaikille osallistujille sdhkoisesti. Muistio arkistoidaan
koulun hyvinvointikansioon. Opiskeluhuoltotydryhman toiminnasta tiedotetaan
vanhempia koulun tiedotteen kautta Wilmassa.
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Luokanopettaja /koulunjohtaja, oppilas tai huoltaja ottaa yhteytta

koulukuraattoriin /koulupsykologiin, kun jokin asia oppilaan koulunkaynnissa mietityttaa.
Lisaksi koulukuraattori ja koulupsykologi ovat mukana opiskeluhuoltotydéryhmassa ja
yhteisten tapahtumien suunnittelussa.

Vaaranlammen koulu

Oppilashuoltoa toteutetaan yksilo- ja yhteisotasolla. Yhteisollisella oppilashuollolla
edistetaan hyvinvointia, turvallisuutta ja yhteisollisyytta koulussa. Huoltajien osallisuuden
vahvistaminen tukee pitkdjanteisesti oppilaiden kehitysta ja kasvua seka luottamusta
aikuisiin. Yhteisollisyytta tuetaan edistamalla oppilaiden ja huoltajan osallisuutta yhteison
hyvinvoinnissa, koulun toiminnassa ja paatoksenteossa. Oppilaiden osallisuutta
tuettaessa otetaan huomioon oppilaan ika ja kehitystaso.

Yksilokohtaista oppilashuoltoa toteutetaan hyvassa yhteistyossa oppilaan ja hanen
huoltajiensa, perheensa ja tarvittaessa muiden laheisten kanssa. Yksilokohtainen
oppilashuolto perustuu aina oppilaan tai hanen huoltajansa suostumukseen.
Oppilashuoltotydta ohjaavat luottamuksellisuus, oppilaan ja hanen huoltajiensa ja muiden
hanta tukevien laheistensa kunnioittaminen seka eri osapuolien tiedonsaantia ja
salassapitoa koskevat maaraykset.

Yhteisollisen oppilashuollon kokonaisuus

Jokaisella oppilaitoksessa tyoskentelevalla on velvollisuus edistaa oppilaiden,
opiskelijoiden ja koko koulu- ja oppilaitosyhteison hyvinvointia seka yhteistyota
huoltajien kanssa. Taman lisaksi Vaaranlammen koulussa toimii opiskeluhuoltoryhma,
jonka tehtdvana on suunnitella, toteuttaa, arvioida ja kehittaa opiskeluhuollon
kokonaisuutta ja erityisesti yhteisollista tyota. Ryhma on kokoonpanoltaan monialainen
eli ryhmassa on opetushenkildston lisiksi koulu- ja opiskeluterveydenhuollon seka
psykologi- ja kuraattoripalvelujen ammattilaisia.

Koulukohtaisen oppilashuoltoryhmain (hyvinvointiryhma) toimintatavat ja kaytannot
Opiskeluhuoltoryhman tydskentely on yhteisollistd, ennaltaehkaisevaa seka hyvinvointia
ja oppimista edistavaa. Tyon kohteena voi olla ryhma, luokka tai koko yhteiso. Asioita
kasitellaan yleisella ja yhteiséllisella tasolla, eika ryhma koskaan kasittele yksittaista
oppilasta tai opiskelijaa koskevaa asiaa. Hyvinvointia edistava yhteisollinen
opiskeluhuolto kohdistuu koko opiskeluyhteisd6n, mutta tyota voidaan myos kohdentaa
tietyille luokka-asteille tai ryhmille, esimerkiksi ryhmaan liittyvan ongelman perusteella.
Keskeisia toimia ovat oppimisen ja opiskelun yleinen seuranta ja tukeminen seka
yhteistyoverkostojen kanssa toimiminen.

Opiskeluhuoltoryhmassa ei kasitella yksittaisen oppilaan tai opiskelijan
opiskeluhuollollisia tai pedagogisia asioita. Yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon liittyvia
tehtdvia ovat esimerkiksi: Monialaisen asiantuntijaryhman tydskentelyn ohjeistaminen,
yhteistyokaytanteista sopiminen ja tiedotus seka opiskeluhuoltopalvelujen saatavuuden ja
asiakaslahtoisyyden varmistaminen.

Opiskeluhuoltoryhman muistilista:
» Vuorovaikutustaitojen ja mielenterveyden edistaminen
* Yhteistoiminta oppilaitoksen ulkopuolelle
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+ Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkaisy

» Opintojen etenemisen edistaminen

+ Koulutyon ja opintojen jarjestaminen hyvinvointia tukevasti
» Opiskelijoiden osallisuuden varmistaminen

» Terveyttd ja hyvinvointia edistavien elintapojen tukeminen
*  Ympiriston terveellisyys ja turvallisuus

* Huoltajien osallisuuden varmistaminen

Kouluympiriston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin
tarkistus

Koulussa toteutetaan kouluterveydenhuollon laatusuositusten ja asetuksen 338 /2011
tarkoittama oppilaitosympariston fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen terveyden ja
turvallisuuden arviointi joka kolmas vuosi. Arviointiin osallistuvat koulun henkilokuntaa
seka oppilaat, huoltajat, terveydenhoitaja, terveystarkastaja, henkiloston
tyoterveyshoitaja, tyosuojeluhenkilo ja tarvittaessa muita asiantuntijoita kuten
koulukuraattori, koulupsykologi, fysioterapeutti tai suun terveydenhuolto.

Viimeksi toteutettu arviointi: 21.09.2021

Tapaturmien ennaltaehkiisy ja varautuminen

Tapaturmia kouluissa ja koulumatkoilla ennaltaehkaistaan systemaattisella
riskienarvioinnilla seka oikea-aikaisilla ja riittavilla toimenpiteilla riskien ilmettya.
Tapaturmia ennaltaehkaistaan valistamalla oppilaita riskeista ja ohjaamalla myds huoltajia
ennaltaehkaisemaan riskeja. Turvallisuuskavely tehdaan seka oppilaiden etta
henkilokunnan kanssa vuosittain. Henkilokuntaa koulutetaan vuosittain ensiapu-
tilanteita varten.

Tapaturman sattuessa

Henkilokunnan jasen arvioi hoidon tarpeen vahingon sattuessa. Oppilas ohjataan
tarvittaessa kouluterveydenhoitajan luo. Tilapaisena lepotilana kaytetaan tilanteeseen
sopivaa tilaa. Tarpeen vaatiessa otetaan yhteys hatakeskukseen. Huoltajalle pyritaan
ilmoittamaan tapaturmasta mahdollisimman pian. Vahingon ensimmaisena tietoon
saanut henkil® ilmoittaa asiasta koulusihteerille. Koulusihteeri dokumentoi ja laatii
vakuutuskirjaukset. Turvallisuuden vuoksi maarallinen seuranta hyvinvointiryhmassa ja
tarvittavat toimenpiteet. Perusopetuksessa oleva oppilas on vakuutettu mahdollisia
tapaturmia varten koulussa ja koulumatkoilla.

Lahelta piti - tilanteet

Lahelta piti -tilanteessa tai tapaturman satuttua toimitaan ilmoitusten osalta samoin kuin
seuraavassa on esitetty. Lahelta piti -tilanne tarkoittaa tapahtumaa, jolloin tilanteeseen
liittyvat eri tekijat ovat aiheuttaneet vaaran, mutta henkilévahingoilta on kuitenkin
saastytty. Tallaisia ovat esimerkiksi liukastumiset, kaatumiset, putoamiset, tormaykset,
vakivalta ja muut tilanteet, joissa mukana olevat henkildt ovat selviytyneet pelkalla
saikahdyksella. Lahelta piti -tilanne on aina syyta tutkia. Tilanteesta tehdaan ilmoitus
sahkoisesti kaupungin intranetissa Lanssissa, josta menee tieto tydsuojeluun.

Lahelta piti -tilanteet ja toteutuneet oppilastapaturmat, joista on tehty vahinkoilmoitus,
kaydaan yleisella tasolla myos lapi hyvinvointiryhmassa. Hyvinvointiryhman tehtavana on
suunnitelmallinen tapaturmien seuranta.
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Koulukuljetusten odotusaikoja ja turvallisuutta koskevat ohjeet

Kuljetukset pyritaan jarjestamaan siten ettd oppilaalle ei tule odotusaikoja. Mikali oppilas
joutuu odottamaan kuljetusta pidempaan, hinelle jarjestetaan ohjattua toimintaa ja
valvonta. Tallaista toimintaa voi olla esimerkiksi laksyparkki.

Liikenneturvallisuuteen liittyvia aiheita kasitellaan vuosittain. Lisaksi reagoidaan
mahdollisiin huolenaiheisiin ja tiedotetaan niista myos huoltajia. Pysakeilla toimintaan on
oppilaalle oma muistilista jonka avulla voi kerrata turvallisuuteen liittyvia ohjeistuksia.

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden pdihteiden kdyton ehkdiseminen ja kdytt66n
puuttuminen

Ehkaiseva paihdety6 kouluissa keskittyy parantamaan oppilaiden ymmarrysta paihteiden
kayttoon liittyvista erilaisista riskeista ja vahvistamaan niilta suojaavia tekijoita.
Paihdetyossa yleinen ehkaisy tahtaa ensisijaisesti suojaavien tekijdiden vahvistamiseen,
vaikka siina voidaan kasitella myos paihteiden kayton riskeja. Oppilaiden parissa
ehkaisevaa paihdetyota saatetaan tehda puhumatta paihteista lainkaan ja keskittymalla
oppilaan kokonaisvaltaisen elimanhallinnan rakentamiseen.

Piihteeton toimintaympéristo

Rovaniemen kaupungin koulut ovat savuttomia ja paihteettomid. Kouluissa noudatetaan
tupakkalakia. Tarkoituksena on vahentda oppilaiden tupakoinnin aloittamisen
edellytyksia ja rajoittaa tupakointia heidan kasvuymparistossaian. Tupakointikielto on
voimassa koulujen alueella. Tupakkatuotteiden valittiminen alaikaiselle on rikos. Alle 18-
vuotias ei saa pitaa hallussaan tupakkatuotteita.

Kaytto6n puuttuminen

Kun oppilaan tupakointi tai paihteiden kaytto havaitaan koulussa, asiasta ilmoitetaan
saman paivan aikana oppilaan huoltajalle. Alaikaisen alkoholin ja muiden paihteiden
kayttd on lastensuojelullinen asia. llmoitusvelvollisuus koskee henkil64, joka on
tehtdvassaan saanut tietoonsa oppilaan paihteiden kayton. Tupakointiin ja paihteiden
kayttoon liittyva ohjeistus kirjataan koulun jarjestyssaantoihin.

Jarjestyssaannot

Koulun jarjestyssaanndilld edistetdan koulun sisdista jarjestysta, opiskelun esteetonta
sujumista seka kouluyhteison turvallisuutta ja viihtyisyytta. Jarjestyssaannoissa voidaan
antaa kouluyhteison turvallisuuden ja viihtyisyyden kannalta tarpeellisia maarayksia
kaytannon jarjestelyista ja asianmukaisesta kayttaytymisesta

Viirinkankaan koulu

Koululla toimii valkkari- ja luokkakummitoiminta. Vanhempaintoimikunta kokoontuu 3-4
kertaa lukuvuodessa.

Neljas- ja viidesluokkalaiset osallistuvat Tehyn:n kouluterveyskyselyyn. Viidesluokkalaiset
osallistuvat Move-mittauksiin vuosittain.

Kiusaamiskyselyita tehdaan tarvittaessa yhteistyossa koulukuraattorin kanssa. Koululla
on kaytdssa Rovaniemen kaupungin K-0 puuttumisen malli.
Henkilokunta osallistuu Lappican jarjestamiin terveyskyselyihin
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Viirinkankaan koulun opiskeluhuoltoryhma on yhteinen paivakoti Vainamoisen
esiopetuksen kanssa. Ryhmassa asioita kasitellaan yleisella ja yhteisollisella tasolla.
Koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma toimenpiteineen on osa koulun
vuosisuunnitelmaa ja sen toteutumista arvioidaan aina lukuvuoden ja toimintakauden
paattyessa. Arvioinnin ja seurannan toteuttamisesta vastaa koulun hyvinvointiryhma
koulunjohtajan johdolla.

Seuranta on osa koulun vuotuista laadunarviointityota ja itsearviointia. Tarkeita
seurannan mittareita ovat esimerkiksi poissaolojen maara, koulutapaturmat, ryhma- ja
luokkakohtainen tyd, kiusaamistapaukset seka tehostetun ja erityisen tuen maara.
Ennaltaehkaisevind toimenpiteind seurataan kerhojen maaraa seka luokkiin ja ryhmiin
kohdentuvaa hyvinvointity6ta.

Toimintakdytanteet:

Opiskeluhuoltoryhman kokoontumisista pidetaan muistiota, joka on julkinen.
Muistiot kerataan aikajarjestyksessa kansioon.

Muistio on nahtavilla opettajanhuoneessa.

Opiskeluhuoltoryhmé lukuvuonna 2023-2024

»  Sari Alatervo, koulunjohtaja

* Armi Lehto, koulukuraattori

» koulupsykologi

» Kaisa Peteri, paivikodinjohtaja

*  Maija Hautajarvi, veo

+ Riitta Lamsa, koulunkdynninohjaaja

» Janna Keskiaho, terveydenhoitaja

* Marjo Uusitalo, erityisopettaja

+ Anne Markkanen, lastentarhanopettaja

Oppilaskunnan ja vanhempien edustajat voit tulla kutsutuksi tarvittaessa. Tarvittaessa
voidaan kutsua my0s muita asiantuntijatahoja, jotka edistavat lasten hyvinvointia
yhteisollisella tasolla.

Vikajarven koulu

Hyvinvointiryhmaan kuuluvat:
Koulunjohtaja Jussi Korpi, pj.
Terveydenhoitaja Terhi Marjomaa
Koulukuraattori Marika Karhumaa
Luokanopettaja Taina Poykko, varapj.
Laaja-alainen erityisopettaja Anne Petranen

Toimintakaytanteet:

» Kutsussa nakyy kasiteltavat asiat

» Kokoontumisista pidetaan muistiota, joka on jaettuna Vikajarven koulun jaetussa
drivessa

» Toiminnasta tiedotetaan huoltajia saannollisesti wilman kautta.
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Korkalovaaran
peruskoulu

Hyvinvointiryhma kokoontuu kerran kuukaudessa seka lisaksi tarvittaessa.

Hyvinvointiryhmaan kuuluvat:

» rehtori, pj

+ terveydenhoitajat

*  koulupsykologi

» koulukuraattorit

» erityisluokanopettaja Katariina Paloniemi, erityisluokaopettaja Jorma Kuistio,
erityisopettaja Anita Ervast

+ oppilaskunnan seka vanhempaintoimikunnan edustajat

» oppilaiden hyvinvointiryhman edustajat

* nuoristo-ohjaajat

* muut tarvittaessa kutsuttavat henkilot

Toimintakdytanteet:

* Ryhmassa ei kasitella yksittaisen henkilon asioita.

» Rehtori toimii puheenjohtajana.

» Driven kansiosta nakyy kasiteltavat asiat, esityslistat ja muistiot.

* Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetdan muistiota, joka 16ytyy koulun jaetussa
drivessa.

* Hyvinvointiryhman toiminnasta tiedotetaan vanhempia tarvittaessa Wilman kautta.

My®6s oppilaskunnasta on muodostettu oma oppilaiden hyvinvointiryhma, joka toimii
nuoriso-ohjaajavetoisesti tuoden hyvinvointiin liittyvid teemoja oppilaiden
nakokulmasta.

Saannolliset kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastukset tukevat yhteisollista turvallisuutta ja hyvinvointia.
Olosuhteiden arviointi tapahtuu yhteistyossa koulun ja sen oppilaiden, koulu-
opiskelijaterveydenhuollon, terveystarkastajan, henkiloston tyoterveyshuollon,
tyodsuojeluhenkiloston ja tarvittaessa muiden asiantuntijoiden kesken mm. psykologi,
fysioterapeutti, suun terveydenhuolto ja kiinteiston omistaja.

» Tavoitteena arvioida koulun ja /tai luokkatason tyoskentely-ymparistoa ja -
olosuhteita. Arviointitydryhmaan otetaan oppilaiden edustus mukaan.

» Tarkoituksena on turvata koulun hyva psykososiaalinen ja fyysinen tydymparistod
seka luoda edellytykset oppilaiden etta opettajien tyon tuloksille ja hyvinvoinnille.

» Tehdaan vahintaan joka 3. vuosi.

» Taustatietoina voidaan hyodyntaa mm. tydterveyshuollossa tehtyja selvityksia ja
mittauksia ja tyoterveyshuollon asiantuntijuus on tarpeen erityisesti arvioitaessa
fysikaalisia, biologisia ja kemiallisia altisteta.

» Tarkistetaan my0s oppilashuoltohenkildston (kouluterveydenhoitaja,
koulukuraattori ja -psykologi) tilat erilaisin kyselyin. Koulutyon ja opiskelun
ergonomiseen arvioon voidaan hyodyntaa fysioterapian ammattilaista.
Tarkastuksessa voidaan hyddyntaa myos tyoterveyshuollon
tyopaikkaselvityskaytantoja.
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Kouluterveyskyselylld saadaan koulukohtaista tietoa oppilaiden nakdkulmasta mm.
fyysisista tyooloista, ruokailusta, kiusaamisesta ja hairinnista, tuen saamisen
kokemuksista ja kuormittuneisuudesta seka osallisuuden ja vaikuttamisen kokemuksista
koulussa.

Laajoista terveystarkastuksista laadittavat luokka- ja koulukohtaiset yhteenvedot
tarjoavat myos tietoa. Erilaiset koulussamme toteutettavat hyvinvointi- ja
kiusaamiskyselyt ovat tarkeita tietolahteitd kuten myds oppilashuoltopalvelujen
henkiloston kokemukset oppilaiden ja opiskelijoiden esiintuomista epakohdista ja
hyvinvoinnista.

Opettajat toteuttavat opetussuunnitelmaa, jossa esim. laaja-alaisissa
oppimiskokonaisuuksissa on (L3) kasiteltava kokonaisuus Itsestd huolehtiminen ja arjen
taidot: Elamassa ja arjessa selvidminen edellyttaa yha moninaisempia taitoja. Kyse on
terveydesta, turvallisuudesta ja ihmissuhteista, liikkumisesta ja lilkenteesta,
teknologisoituneessa arjessa toimimisesta sekd oman talouden hallinnasta ja
kuluttamisesta.

Napapiirin peruskoulu

Opiskeluhuoltoryhma on moniammatillinen asiantuntyijaryhma, jossa on myos
oppilasedustus. Ryhman keskeisena tehtdvana on opiskelijoiden ja koko kouluyhteison
hyvinvoinnin ja terveyden kehittdminen ja edistaminen. Oppilashyvinvointia toteutetaan
seka yhteisollisena etta yksilokohtaisena oppilashuoltotyona. Ty0ssa seurataan,
arvioidaan ja kehitetaan kouluyhteison ja oppilasryhmien hyvinvointia. Lisaksi
huolehditaan kouluympariston terveellisyydesta, turvallisuudesta ja esteettomyydesta.
Yhteisollisten toimintatapojen kehittimisessa tehdaan yhteisty6ta oppilaiden, huoltajien
seka muiden lasten ja nuorten hyvinvointia edistavien viranomaisten ja toimijoiden
kanssa.

Paapaino on ennaltaehkaisevassa toiminnassa. Oppilashyvinvointi on osa koulun
toimintakulttuuria ja toimia, joilla edistetaan opiskelijoiden osallisuutta, yhteisollisyytta,
oppimista ja sosiaalista vastuuta.

Keskeisia toimia ovat oppimisen ja opiskelun yleinen seuranta ja tukeminen,
yhteistydverkostojen kanssa toimiminen hyvinvoinnin tukemiseksi ja sen edellytysten
luomiseksi.

Tavoitteena on varhaisessa vaiheessa ehkaista ongelmia ja huolehtia tarvittavan tuen
jarjestamisesta. Talloin on kaytettavissa myos opiskeluhuollon palvelut.

Yhteistyotahoja voivat olla muun muassa perheneuvola, lastensuojelu, perhesosiaalityo,
keskittymistiimi, erikoissairaanhoito (esim. psykiatria, lastentaudit, neurologia),
terveystoimi, nuorisotoimi, liikuntatoimi, seurakunta, poliisi, jarjestot, kuntoutuspalvelut.

Muurolan peruskoulu
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ENNALTAEHKAISEVAT YKSILO-, RYHMA- JA YHTEISOTASOISET

MENETELMAT

Yksilomenetelmat

Yksittaisen oppilaan asiaa ja tilannetta
kasitelladn asiantuntijaryhmaéssa, jossa
sovitaan yhdessa oppilaan ja huoltajan
kanssa mahdollisista tukitoimista

Ryhmidmenetelmit

Ryhman tilannetta voidaan
kasitella tilanteen
edellyttamalla tavalla joko
ryhmén aikuisten johdolla tai
asiantuntijaryhmassa /
opiskeluhuoltoryhmassa

Yhteisomenetelmat

Yhteison tilanteen
seuranta, arviointi ja
kasittely
opiskeluhuoltoryhmassa

Menete
Imat

Oppllaa.n @ Sosiaalisten taitojen
ka.svga Ja ja tunnetaitojen
toimintakyky tukeminen (esim.
a tukevat ART-menetelmd,
menetelmat draamamenetelmat)
@ Toiminnanohjauksen
ja tarkkaavuuden
tukeminen (esim.
Maltti-menetelma)
@ Neuropsykiatrinen
valmennus
@ Ihmeelliset vuodet
Oppilaan @ Tapa-ja
hyvinvointi- moraalikasvatus
OPPIMISEN | @ yisilslliset
tukeminen ja hyvinvointi-
arvioiminen kartoitukset
o Lapsen omat
arvioinnit
hyvinvoinnista
Asioiden
kasittely @ Kasvatuskeskustelut
oppilaan ja
ppriaan j @ Kasvatuskumppanuu
huoltajan S
kanssa

@ Ryhmiyttiminen
(erityisesti ryhmén
alkuvaiheessa seka
siirtymavaiheissa)

@ Tyorauhan tukeminen
(esim. Niilo Méki
Instituutin Kummi 9 -
menetelma)

@ Ryhmin hyvinvoinnin
tukeminen (esim. Friends-
ohjelma)

@ Mielenterveystaidot
alakoulussa ja ylakoulussa

@ Yhteistys- ja
vuorovaikutustaitojen
ohjaaminen
monitoimijaisessa
yhteistydssa

o Turvataitojen opettaminen
ja kasittely arjen
toiminnoissa seka eri
oppiaineissa

@ Ryhmain hyvinvointi-
kartoitukset

@ Tasa-arvokasvatus

@ Oppilaskunta-, tuki-
oppilas- ja kerho-
toiminta sekd muut
osallistavat
menetelmat (esim.
VerSo- ja Valkkari-
toiminnat)

@ Kiva-tyoskentely

@ Kulttuuritietoisuuden
painottaminen

@ Huoltajien
osallisuuden
tukeminen
(vanhempaintoimikun
nat,
opiskeluhuoltotyo)

@ Tyoyhteisolliset
hyvinvointi- ja
koulutussuunnitelmat

@ AVEKKI-koulutukset
henkilostolle
vikivaltatilanteiden
ennaltaehkaisyyn

Tavoitt
eet

@ Oppilaan oman kasvun tukeminen
ika- ja kehitystaso huomioiden

@ Huoltajien kasvatustyon tukeminen

@ Kasvatus vastuulliseen yhteison
jasenyyteen seka kansalaistaitoihin

@ Ryhmin hyvi tunneilmasto
ja hyvinvointi

@ Ryhmin toimivuus seki
yhteinen vastuu
hyvinvoinnista

@ Yksilollisyyden
hyvaksyminen

@ Oppilaiden osallisuuden ja

vertaissuhteiden
tukeminen

@ Yhteistoiminnallinen
ja vastuullinen
oppiminen

@ Ennaltaehkiisevin
asenneilmapiirin
luominen

@ Osallisuutta ja tasa-

arvoa edistava
toimintakulttuuri
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Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintamalli perusopetuksessa

Oppilaiden kuuleminen

Kaikki tavoittava tiedottaminen (Wilma, reissuvihko, tiedotteet jne.)
Koko koulun tyohyvinvoinnista huolehtiminen

Kiusaamisen ennaltaehkaisy (KO-toiminta, restoratiivinen sovittelu)
Vastavuoroinen tiedonkulku

Monialainen tyoyhteiso6toiminta

Sosiaalisten taitojen vahvistaminen ryhmatoiminnoilla
Luokkakohtaiset tai vuosiluokkakohtaiset vanhempaintapaamiset
Koulun opiskeluhuoltosuunnitelman laadinta

Tarkkaavaisuutta, toiminnanohjausta ja tunteiden hallintaa vahvistavat ryhmatoiminnot
(esimerkiksi Maltti-, Valtti- ja Art-ryhmat)

Huoltajien osallisuus koulun kehittamiseen (opetussuunnitelmatyo,
opiskeluhuoltosuunnitelma, tutkimus- ja kehittdmistoiminta jne.)
Oppimisympariston terveyden ja turvallisuuden arviointi ja sen muokkaaminen
Oppilasjohtoinen valituntitoiminta

Kodin ja koulun yhteiset tapahtumat ja tilaisuudet

OPS - terveystieto, liikunta, kotitalous, taideaineet

Kerhotoiminta

Vanhempaintoimikunta

Yhteisollinen, monialainen hyvinvointiryhman toiminta
Oppilaskuntatoiminta

Avoimet ovet

Luokan hyvinvointisuunnitelma

Tukioppilastoiminta

Huoltajien organisoima kerhotoiminta

Hyvinvointia tukevat terveystarkastukset

Kummioppilastoiminta

Dialogiset menetelmat (esim. Lapset puheeksi -menetelma)
Hyvinvointikyselyt

Suomen harrastamisen malli

Opiskeluhuoltoryhma

Ounasjoen peruskoulu

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma on yhteinen Ounasjoen paivakodin kanssa.
Ounasjoen koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu sddnndéllisesti vahintaan
nelja kertaa lukuvuoden aikana. Kokouksen koollekutsujana toimii rehtori.

Ryhmaan kuuluvat:

» rehtori

* opinto-ohjaaja

» koulukuraattori

*  koulupsykologi

» kouluterveydenhoitaja
» erityisopettaja(t)

* turvallisuusvastaava
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» oppilaskunnan ohjaava opettaja

» oppilaskunnan hallituksen jasen

+ vanhempaintoimikunnan jasen (valitaan vanhempaintoimikunnan kokouksessa)
» varhaiskasvatusyksikon johtaja

» esiopetusryhmain opettaja

» edustaja nuorisotyosta

Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman kokouksissa kasitellaan asioita yleisella tasolla ja
niista pidetaan kokousmuistiot, jotka jaetaan huoltajille Wilman ja Edlevon kautta.

Yhdeksi painopistealueeksi nousi ensimmaisessa kokouksessa kiusaamisen ehkaisy ja
sithen puuttuminen esim. kyselyjen ja havannoinnin kautta ja tekemalla tiivista
yhteisty6ta Rovaniemen kaupungin kiusaamisen vastaisen tyon tyontekijan
(koordinaattorin) kanssa.

Tana vuonna esiopetuksessa panostetaan toiminnalliseen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaan esim. kayttamalla havainnoinnin apuna “kartoita kehut’-
lomaketta.

Huoltajat osallistetaan kutsumalla kokoukseen edustaja vanhempaintoimikunnasta, joka
on yhteinen varhaiskasvatuksen ja koulun kanssa.

Yhteisollisella oppilashuollolla tarkoitetaan sellaista toimintakulttuuria ja niita toimia,
joilla koko koulussa edistetaan oppilaan hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja fyysisen
terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja ylldpitadmista seka niiden
edellytyksia lisaavaa toimintaa. Seka kouluympariston terveellisyytta, turvallisuutta ja
esteettomyytta. Yhteisollisen oppilashuollon tehtavana on lisaksi seurata ja edistaa koko
henkildston tyohyvinvointia. Oppilashuolto kuuluu kaikille kouluyhteisssa
tyoskenteleville ja sita toteutetaan yhdessa huoltajien kanssa. Oppilashuoltotyota
koordinoi oppilashuoltoryhma. Oppilashuoltoryhmassa kasitelldan koulun yleisia teemoja
ja oppilaan koulunkayntiin liittyvid kysymyksia.

Kaikille koulun henkilokuntaan kuuluville tehdaan tiettavaksi Rovaniemen kaupungin
hairintaa ja epaasiallista kaytosta koskeva suunnitelma

Ounasrinteen peruskoulu

Opiskeluhuoltoryhma:

» rehtori Mari Vuorisalo pj.

» erityisopettaja/alakoulu Jaana Sarajarvi siht.
» erityisopettaja/ylakoulu Marja Huhta

» koulunkaynninohjaaja Sirkku Heleneva

+ opinto-ohjaaja Sinikka Kuukasjarvi-Kanto

* koulukuraattori 1.-5. Ik Satu Jokelainen

* koulukuraattori 6.-9. 1k Satu Pasula

» terveydenhoitaja 1.-5. Ik Sari Brosseau

» terveydenhoitaja 6.-9. 1k Tiina Manninen
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oppilaskunnan /vanhempaintoimikunnan edustaja tarvittaessa

OHR kokoontuu kerran kuukaudessa
Muistiot jaetaan henkilokunnalle Drivessa
Huoltajia tiedotetaan tarvittaessa Wilman kautta

Yhteisollisen opiskeluhuollon edistamisen toimenpiteita:

Luokkien hyvinvointikysely

Yleisen tuen tsekkauslista

Liikkuva koulu toiminta
Luontokoulutoiminta

Vahvuus ja Hyva fiilis -oppitunnit
Hyvan mielen koulu -teematunnit
Turvallisuuskasvatus
Hyvinvointiaamu

Toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma

Ounasvaaran peruskoulu

Opiskeluhuoltoryhma kokoontuu 3-4 viikon valein ja ryhmaan kuuluvat:

vs. rehtori Piia Kelha (syksy 2023)

opinto-ohjaaja Tuija Ristimella

koulukuraattori Sirpa Heimonen

ylakoulun kouluterveydenhoitaja Anniina Hintsala
alakoulun kouluterveydenhoitaja Johanna Mantynen
koulupsykologi Kerttu Peltola

koulunkaynninohjaaja Marika Anttila

erityisopettaja (syksyn 2023 ajan kiertava vuoro)

Hyvinvointia tukevia kaytanteita koulun arjessa:

Koulussa kaikki koulun aikuiset ovat kaikkien oppilaiden tukena!

Kiusaamisen vastaista toimintaa koordinoi OTE-tiimi (“Otetta oppilaiden vélisiin
suhteisiin”), joka toimii tarvittaessa yhteistydssa KO-koordinaattorin ja muiden

yhteisty6tahojen kanssa.

Koulu on hakenut syksylla 2023 NMI:n ‘Yhteispeli'-hankkeeseen tavoitteenaan tukea

koko kouluyhteison hyvinvointia.

Hyvinvointia lisidmaan on perustettu “Oppilaslahtoinen ja koko tydyhteison

hyvinvointi’-tiimi. Tassa tiimissa toimivat oppilaskunnan hallituksen ja

tukioppilastoiminnan vastuuhenkilot, seka tyoyhteison hyvinvointi-tiimi.
Hyvinvointi-tiimin vastuulla on suunnitella henkilokunnalle kuukausittain ys-ajalla

toteutettava tyohyvinvointi-iltapaiva seka muuta yhteista tekemista.
Aktiivinen Oppilaskuntatoiminta.
Kummitoiminta.

Rovaniemen kaupunki

Koulutuspalvelut, PL 1009, 96101 Rovaniemi |www.rovaniemi.fi




R

ROVANIEMI

Pitka valitunti joka paiva.

Koulussa on kaytossa Hyvinvoinnin vuosikello, jonka teemojen mukaisesti pidetaan
kuukausittain oppilaille hyvinvointitunteja.

Koulun opettajat osallistuivat kevaalla 2023 Mieli ry:n koulutukseen.
Tarkkaavaisuutta, toiminnanohjausta ja tunteiden hallintaa vahvistavat
ryhmatoiminnot (esimerkiksi Maltti-ryhmat, ryhmaytymistunnit ym.)
Poissaolojen seuraaminen (Wilmoottaja)

Luokkakohtaiset tai vuosiluokkakohtaiset vanhempaintapaamiset.
Aktiivisesti toimiva vanhempaintoimikunta.

Kodin ja koulun yhteiset tapahtumat ja tilaisuudet (mm.kodin ja koulun paiva,
lukuvuoden juhlat, joulumyyjaiset,ym. )

Suomen harrastamisen mallin kerhotoiminta.

Rantavitikan peruskoulu

Rantavitikan peruskoulun yhteiséllinen hyvinvointiryhma kokoontuu 5-6 kertaa
lukuvuodessa.

Ryhmaan kuuluvat:

rehtori Katja Kauniskangas
opinto-ohjaaja Anna-Maija Kirstina
koulukuraattori Armi Lehto
kouluterveydenhoitaja Pauliina Riihiaho
nuoriso-ohjaaja Lari Kananen
Erityisopettaja Riitta-Liisa Tolli
koulunkaynninohjaaja

Hyvinvointiryhman toimintakaytanteet

Rehtori toimii puheenjohtajana, sihteerivuoro on kiertava.

Jaetussa Drivessa on esityslista kasiteltavista asioista.

Hyvinvointiryhman kokoontumisista pidetddan muistiota, joka nakyy Rantay
peruskoulun jaetussa Drivessa.

Hyvinvointiryhman toiminnasta tiedotetaan vanhempia Wilman kautta.

Hyvinvointia tukevia kdytanteitd Rantsun koulun arjessa:

Kummioppilastoiminta.

Koulussa on kaytdssa Hyvinvoinnin vuosikello, jonka teemojen mukaisesti pidetdan
kuukausittain oppilaille luokanvalvojan pitamia hyvinvointitunteja.

Koulun opettajat osallistuivat kevaalla 2023 Mieli ry:n koulutukseen.

Tarkkaavaisuutta, toiminnanohjausta ja tunteiden hallintaa vahvistavat ryhmatoiminno
(esim. Erilaiset kaveriryhmat, ryhmaytymistunnit ym.

Poissaolojen seuraaminen (Wilmoottaja)

Luokkakohtaiset tai vuosiluokkakohtaiset vanhempaintapaamiset.
Vanhempaintoimikunta.

Suomen harrastamisen mallin kerhotoiminta.
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* Hyvinvointi-tiimin vastuulla on suunnitella henkilokunnalle tyéhyvinvointituokioita.

Ylikylan peruskoulu

Ylikylan koulun yhteis6llinen hyvinvointiryhma kokoontuu sdannéllisesti kuukauden 3.
Keskiviikko.

Ryhmaan kuuluvat:

» rehtori Petri Makela

+ opinto-ohjaajat Jenny Rytilahti ja Jenny Siivola

» koulukuraattori Pirkko Hakkarainen (1.-3. lk) ja koulukuraattori (4.-9. 1k)
» koulupsykologi Katariina Maatta

* kouluterveydenhoitajat Hanna Ollila ja Inka-Sisko Huuska

» erityisopettaja Paivi Leinonen

* luokanopettaja

* aineenopettaja

» koulunkaynninohjaaja Mari Huumonen.

Suuremmalla kokoonpanolla kokoonnutaan kaksi-kolme kertaa lukuvuodessa.
Suurempaan kokoonpanoon edellisten lisaksi kuuluvat oppilaskunnan hallituksen jasen,
vanhempaintoimikunnan jasen (valitaan vanhempaintoimikunnan kokouksessa) seka
paivakodin edustajat Annukka Aikio-Leskinen ja Paula Laukkanen, nuorisotydsta
Johannes Hiltunen ja iltapaivakerhon edustaja Laura Teittinen ja Laura Kantola.

OHR koordinoi lukuvuoden aikana yhteiséllista ennaltaehkaisevan tyon toimintamallia
yhteistydssa hyvinvoinnin tyéryhman kanssa. Kun peruskoulu aloitti uudessa yhdessa
suunnitellussa rakennuksessa, kaksi yksikkoa yhdistyivat takaisin ja ylakoulun
henkilokunta liittyi uutena tyoyhteisoon. Uuden henkildstoyksikon ja uuden
koulurakennuksen myo6ta on ty0yhteisdssa huomattu, ettd hyvinvoinnin luomiseksi ja
yllapitamiseksi koulu tarvitsee uuden yhtendisen toimintakulttuurin ja mallin sen
toteuttamiseen. OHR:ssa todettiin, ettd koulu haluaa uudessa peruskoulussa panostaa
hyvinvoinnin edistimiseen ja ongelmien ehkaisemiseen ja tasta syntyi ajatus koulun
omasta ennaltaehkdisevan hyvinvointityon toimintamallista (EHTYP) ja suunnitelmaa on
viety eteenpain vuosikellomaiseksi toimintamalliksi kevaasta 2022 alkaen. Lukuvuoden
2023-2024 aikana teemme tarkemman kouluhyvinvoinnin ja oppilashuollon vuosikellon.
Lisaksi panostamme muidenkin koulussa toimivien tahojen (esim. keittiohenkilokunta,
oppilaskunta) mukaan ottamisen kehittimiseen mukaan.

EHTYP-mallissa on tuotu nakyvaksi eri toimijat koulussa, kuten esim. opetushenkil6sto,
opiskelu- ja kouluterveydenhuolto, vanhempaintoimikunta ja nuorisotyo, ja miten he
osaltaan vaikuttavat hyvinvoinnin luomiseen. Tallainen aukikirjoittaminen nahtiin
tarkeana, jotta toiminta olisi mahdollisimman moniammatillista ja siten myos
yhteisollisyytta lisaavaa. Lukuvuoden aikana hyvinvointiin liittyvia teemoja kaydaan
henkilokunnan kanssa lapi mm. Vire-tunneilla, ajatuksella etta hyvinvoivaan kouluun
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kuuluvat hyvinvoivien oppilaiden lisaksi myds hyvinvoiva henkilékunta.

Koululla on tehty luokanvalvojille muistilista tukemaan luokanvalvojan roolia ja
yhteistyo6ta oppilaan seka huoltajien kanssa. Ensi vuoden aikana vastaava muistilista
paivittyy luokanopettajille.

Kaikille koulun henkilokuntaan kuuluville tehdaan tiettavaksi Rovaniemen kaupungin
hairintaa ja epaasiallista kaytosta koskeva suunnitelma.

Ylakemijoen peruskoulu

Yhteisollisella oppilashuollolla edistetaan hyvinvointia, turvallisuutta ja yhteisollisyytta
koulussa. Yhteiso6n kuuluminen ja vuorovaikutus ihmisten valilla ovat hyvinvoinnin,
terveyden ja eldamanhallinnan perusedellytyksia. Yhteisollisyyden tuloksena oppilaalle
muodostuu myos sosiaalista paddomaa aikuisuuden tueksi. Huoltajien osallisuuden
vahvistaminen tukee pitkdjanteisesti oppilaiden kehitysta ja kasvua seka luottamusta
aikuisiin. Yhteisollisyytta tuetaan edistamalla oppilaiden ja huoltajan osallisuutta yhteison
hyvinvoinnissa, koulun toiminnassa ja paatoksenteossa. Oppilaiden osallisuutta
tuettaessa otetaan huomioon oppilaan ika ja kehitystaso.

Osallisuus ja toimijuus

Suunnittelun pohjana kaytetadn myo6s oppilaiden ja huoltajien tuottamaa tietoa, kuten
mielipide- ja hyvinvointikyselyjen tai laajojen terveystarkastusten tuloksia.

Oppilaat ovat koulussa aktiivisia toimijoita. Heilla on mahdollisuus vaikuttaa
koulupaivaan, heita kuunnellaan ja heidan toiveitaan huomioidaan.

Oppilaiden osallisuutta tuetaan yhteisollisten menetelmien kautta. Naita ovat esimerkiksi
oppilaskunta, nivelvaihetyd, KO toiminta, kummi- ja tukioppilastoiminta, kerhotoiminta,
Vertaissovittelu ja Valituntivastaava-toiminta.

Kodin ja koulun yhteistydta toteutetaan myos yhteisotasolla. Yhteistyd vahvistaa
hyvinvointia, turvallisuutta ja yhteisollisyytta. Tama voi nakya esimerkiksi
vanhempainkouluina, vanhempaintoimikunnan toimintana tai yhteisten, toiminnallisten
tapahtumien jarjestimisena. Naiden tapahtumien jarjestamiseen tarjotaan
mahdollisuuksia myo6s oppilaille ja huoltajille.

Opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintaan 2 kertaa lukukaudessa. Oppilaskunnan
edustus tulee olla kutsuttuna mukaan vahintaan kerran lukuvuodessa.

Opiskeluhuoltoryhma 2023-24:

*  koulun rehtori Marko Kerttula

+ erityisopettaja Niina Salovaara

» koulukuraattori Marika Karhuvaara

+ terveydenhoitaja Anniina Hintsala

* opinto-ohjaaja maija Simonen

» oppilaskunnan edustaja Niila Pohjonen

* nuorisotoimen edustaja Nuutti Lind

» paivakodin/esiopetuksen edustaja Sonja Kuusela
+ vanhempien edustaja Aino Pohjonen
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» seurakunnan edustaja Petteri Maki-Hirvela

Asiayhteyden mukaisesti ryhman toimintaan kutsutaan mukaan muita asianosallisia:
luokanopettaja

koulunkaynninohjaaja

vanhempaintoimikunnan edustaja

Neljantuulen koulu

Yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi Neljantuulen koululla toimii
moniammatillinen tyéryhma. Tyéryhmaan kuuluvat:

Rehtori, apulaisrehtori, konsultoivaa tyota tekevat sairaalaopettajat, koulukuraattori,
koulupsykologi, nuorisopsykiatrian edustaja (vastuuhoitaja), lastenpsykiatrian edustaja
(psykologi) seka tyopari lastensuojelusta.

Alustavasti on sovittu, etta tyoryhma kokoontuu kaksi-kolme kertaa lukukaudessa.
Tyoryhma miettii ja kehittad ennaltaehkaisevia toimintatapoja Neljantuulen koulun
oppilaiden opiskeluhuoltoty6hon. Lisaksi ryhma toimii konsultoivana
opiskeluhuoltotyéryhmana Neljantuulen koulun vaelle seka tarvittaessa koko kaupungin
tasolle.

Ryhma tekee ensimmaisessa kokoontumisessa suunnitelman seuraavien asioiden
toteuttamiseksi:

* Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista.

» Koko yhteisén toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi.

*  Opiskeluhuoltopalveluiden kohdentaminen ja seuranta.

»  Opiskeluhuollon yhteisty6 koulutuksen siirtymavaiheissa.

* Kouluyhteison terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusmenettelyt.

» Jarjestyssaannot.

» Ohjeistus poissaolokaytanteisiin, poissaolojen seuranta.

* Menettelyt tapaturmien ennaltaehkiisemiseen seka ensiavun jarjestdmiseen ja
hoitoonohjaamiseen.

»  Koulukuljetuksia koskevat ohjeistukset.

* Suunnitelma koko Neljantuulen koulun vaen suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta
ja hairinnalta.

» Toiminta akillisissa kriisi- ja uhkatilanteissa.

* Pelastussuunnitelman ja turvallisuuskansion paivittaminen.

Tahan mennessa sovittu / kehitteilld: Oppilaskuntatyon kiaynnistiminen Neljantuulen
koulussa. Kiusaamisen vastaisen tyon painottaminen. “Ylakoulun yhteiskahvit”
yhteisollisyyden lisadjana.

Myllarin koulu

Myllarin koulun yhteiséllisen opiskeluhuollon tavoitteena on koko kouluyhteison
hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen.

Yhteiso6llisen opiskeluhuoltoryhman Myllarin koululla muodostavat rehtori,
apulaisrehtori, opiskeluhuollosta vastaava erityisluokanopettaja, kouluterveydenhoitaja,
koulukuraattori, koulunkaynninohjaajien seka huoltajien edustajat. Tarvittaessa ryhmaan
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voidaan kutsua my0s muita tahoja mm. Lasten ja nuorten monialaisista verkostoista.

Myllarin koulun yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu 2-3 kertaa lukukaudessa.
Ryhma tekee ensimmaisella kokoontumiskerralla toimintasuunnitelman, johon
maaritelladn vuoden mittaan kasiteltavat asiat ja niiden kasittelytavat / -aikataulut.

» Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista.

+ Koko yhteison toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi.

*  Opiskeluhuoltopalveluiden kohdentaminen ja seuranta.

»  Opiskeluhuollon yhteisty6 koulutuksen siirtymavaiheissa.

* Kouluyhteison terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastusmenettelyt.

» Jarjestyssaannot.

» Ohjeistus poissaolokaytanteisiin, poissaolojen seuranta.

* Menettelyt tapaturmien ennaltaehkiisemiseen seka ensiavun jarjestamiseen ja
hoitoonohjaamiseen.

»  Koulukuljetuksia koskevat ohjeistukset.

* Suunnitelma koko Myllarin koulu viaen suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta.

» Toiminta akillisissa kriisi- ja uhkatilanteissa.

+ Pelastussuunnitelman ja turvallisuuskansion paivittaminen.

Ryhman kokoontumisissa kasitellddn my6s muita Myllarin koulun vaen keskuudesta
nousevia asioita. Naita kerataan mm. luokkien pedagogisilta tunneilta, opettajien
kokouksista, ohjaajien palavereista, huoltajien viesteistd / yhteydenotoista.
Opiskeluhuoltoryhman kokoontumisista tehdaan aina esityslistat seka muistiot. Muistiot
toimitetaan wilman kautta huoltajille. Henkil6stolla on yhteinen opiskeluhuollon drive-
kansio, jonka valityksella toimitaan.

Yhtena tavoitteena lukuvuonna 23-24 on jatkaa Rovaniemen kaupungin hyvinvoinnin
vuosikellon hyédyntamista kaikessa koulutydssa. Lukuvuoden laaja-alaisen osaamisen
teemaksi on valittu L3 “itsesta huolehtiminen ja arjen taidot”

Lyseonpuiston ja
Ounasvaaraan lukio

Rovaniemen lukioissa opiskeluhyvinvoinnista, sen suunnittelusta, kehittamisesta,
ohjauksesta ja arvioinnista vastaa yhteis6llinen opiskeluhuoltoryhma.
Opiskeluhuoltoryhmaa johtaa rehtori tai apulaisrehtori. Rovaniemelld
opiskeluhuoltoryhmaan voivat kuulua opinto-ohjaaja, erityisopettaja, IB-koordinaattori,
vieraspaikkakuntalaisten keinoemo, koulukuraattori, terveydenhoitaja, opiskeluhuollon
psykologi, opiskelijakunnan ja opettajakunnan edustajia seka koulun nuorisotyontekija.
Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma on keskusteleva ryhma, jonka tehtavana on
moniammatillisesti paneutuen ennaltaehkaista ongelmia ja edistaa opiskelijoiden ja koko
kouluyhteison hyvinvointia vahvistavia asioita ja toimintamalleja. Toiminta on
tavoitteellista, ja tavoitteiden toteutumista seurataan saannollisesti. Ryhmassa kasitellaan
yleiselld tasolla esimerkiksi oppimiseen vaikuttavia asioita, terveytta edistavia
toimenpiteita, erilaisten tukipalvelujen kehittamista ja yhteisollisyytta lisaavia toimintoja.
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Opiskeluhuoltoryhma on koordinoiva ryhma, mutta ensisijainen vastuu opiskeluyhteisén
hyvinvoinnista on oppilaitosten henkilokunnalla. Yhdessa opiskelijoiden ja henkilokunnan
kanssa mietitaan ja kehitetian opiskelijoiden osallisuutta, oppimista, hyvinvointia,
terveytta ja sosiaalista vastuullisuutta edistavia toimia. Opiskeluhuoltoryhma kokoontuu
saannollisesti kerran kuussa. Lisaksi ryhmalla on valmius kokoontua pikaisesti, jos tilanne
sitd vaatii, esimerkiksi yhteis6d kohdanneessa kriisitilanteessa. Opiskeluhuoltoryhman
kokouksista laaditaan muistio ja asioista tiedotetaan koko kouluyhteisoélle ja huoltajille.
Jokainen kouluyhteison jasen tai huoltaja voi tuoda ryhmaan asioita, joita opiskeluhuolto
ryhmassa kasitellaan.

Opiskeluhuoltoryhman kokoonpano maarittyy kasiteltavien yhteis6kohtaisten asioiden
mukaisesti, ja ryhma voi tarvittaessa kuulla asiantuntijoita. Ryhman keskeinen tehtava on
oppilaitosyhteison terveellisyyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistiminen seka
muun yhteisollisen opiskeluhuollon toteuttaminen ja kehittaminen. Ryhma ei kasittele
yksittaisen opiskelijan hyvinvointiin liittyvia asioita.

Lukioissa toteutetaan saannollisesti kouluterveyskysely, jonka tuloksia analysoidaan
yhdessa opiskelijoiden ja koulun henkilokunnan seka vanhempien kanssa. Kyselysta
saatujen tulosten perusteella oppilaitokset maarittelevat opiskeluhyvinvointia koskevat
painopistealueet ja kehittdmisalueet.

Opiskeluhuoltoryhma laatii lukuvuoden alussa tydskentelya ohjaavan suunnitelman, jossa
maaritelladn kokouskaytannot ja vastuuhenkilot seka opiskeluhyvinvoinnin
painopistealueet. Toiminta arvioidaan aina kevatlukukauden paattyessa.

Toimenpiteet yhteisé6llisyyden edistdmiseksi oppilaitosyhteistydssa
Koululla on tarkea tehtava yhteisollisyyden ja osallisuuden rakentajana niin koulun sisalla
kuin laajemminkin ympardivan yhteiskunnan kesken.

Lukion aloitusvaiheessa kiinnitetaan erityishuomiota ryhmaytymiseen. Lukion aloittavat
opiskelijat opiskelevat ensimmaisen jakson oman ryhmansa kanssa, ja tietyt oppiaineet
opiskellaan oman ryhman kanssa koko ensimmaisen lukuvuoden ajan. Ryhmaytymista
tehdaan koko lukion ajan. Uuden jakson alkaessa opettajat esimerkiksi ryhmayttavat
ryhmaansa ensimmaisten oppituntien aikana.

Koulun opiskeluhuoltoryhma suunnittelee koulun muiden toimijoiden kanssa erilaisia
hyvinvointiin ja yhteiséllisyyteen liittyvia tempauksia ja hyvinvointiaamu- ja iltapaivia.
My6s opiskelijakunta jarjestaa koko koulun vaelle yhteisid tapahtumia ja tilaisuuksia,
joiden yhtena tavoitteena on yhteiséllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen.
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